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Toaomwenne 06 nugopymaunonnoii OTRPLITOCTH
1. O0mne noaoweunsn

1.1. OGpaszosarenvnas opranusawisn  MbOY  «Kypsmanaesckas OOLL» obecneunsaetr OTKPBLITOCTh H
JOCTYTIHOCTH WHMOPMALLHH O CBOETT JIeSITEILHOCTH B COOTBETCTBUH € 3aKoHoAaTe bcTBOM PO,
1.2. Hacrosiee nonoxenie pazpadoraiio ¢ yuetom tpedosaniii enepaibioro 3akoHa ot 29.12.2012
Ne 273-03 "006 oSpazosanin B Poccuiickoii ®etepaunn”. Geaepaibioro 3akona ot 12.01.1996 Ne 7-
®3 "O nekoMMepuecKux oprasisauwisx”, decpaibhoro 3akona or 03.11.2006 Ne 174-d3 "0O6
QBTOHOMHBIX  YupexxaeHusx" (0w aemonoyuoix  ()0). noctanosnaenus Ilpasuteapctsa PO ot
10.07.2013 Ne 582 «OG yTBepskAcHI NPaBILT pa3MellleH s Ha opHUNATLHOM caiiTe 00pa3oBaTe/ibHOH
opranuzamii B HHGOPMALMOHHO-TCACKOMMYHHKaMORHON  cetn  "HnuTepHer” u  oOHOBIEHUA
nnpopmatuii 06 obpaszosatenbHoll opranu3auiiy, npikasa MuxnoOpaayku Poccun ot 22.01.2014 Ne
32 "O0 yTBep)KACHHH MOPSAIKA NpHeMa rpaxciad Ha odyueHne no oOpa3oBaTeIbHBIM MPOrpaMMaM
HAUaNbLHOro 0OLIEro, OCHOBHOTO o0Liero H cpestero oduiero odpasosanus”, npikaza MUHOOpHAYKH
Poccun ot 08.04.2014 Ne 293 "OG6 yrtsepikiaeHii nopsika npHema Ha odyueHue no odpa3oBaTeIbHbIM
nporpaMMam JOWKoAbHOTo obpasoBanius”, npikaza Munodpuayku Poccun ot 12.03.2014 Ne 177 "O6
YTBEPXIACHHH TOPSUIKA M YCIOBHIT OCYLIECTBACHHUS NepeBoaa 00yUaroHXCA U3 OIHOI OpraHH3aluH.
ocyuiecTBasioweli 06pa3oBaTe/bHYIO AeSTeIbHOCTD M0 00pa3oBaTeIbHbIM MPOrpaMMaM HavyalbHOro
obuiero, OCHOBHOro obuiero W cpeadero ofOuwlero oOpa3oBaHus, B JApyrde OpraHu3aLHH.
oCyLiecTBsole  00pa3oBaTeNnbHYl0  NeATENbHOCTb MO 00pa3oBaTe/bHBIM  MpOrpamManm
COOTBETCTBYIOLIHX YPOBHS M HanpasaennocTn”, npukasza Munduua Poccun ot 21.07.2011 Ne 86u
"O6 yTBEpKIEHHH MOPSNKA MPEeIOCTABICHHs HH(OPMAUMH FOCYIAPCTBEHHBIM (MYHHUHOATbHBIM)
yqpememlem ee pasMelleHHs Ha oduunansHoM caiite B ceTH MuTtepHeT W BeleHHS yKa3aHHOIO
caita" (015 20CyOapCmEeHHbIN U MYHUHUNAILHDIX yupexcoenui).'
1.3. Hactoswee [TonoxeHue onpenenser:
— nepeueHb packpbibaeMoii OO nndopmani;
— cnocoObl # cpokn obecriedertiss OO OTKPBITOCTH H A0CTYNHOCTH HHPOPMALHH:

2. Mepeuensb nngopmauin, cnocodbl 1 cporn odecnedenis ee OTKPLITOCTH H IOCTYNHOCTH
OGpasoBaTenbHas Opranu3auis 00GecneunBaeT OTKPLITOCTL M IOCTYMHOCTL HH(OPMauMH myTem ee
pasMewenns:
— Ha uudopmaunoHnbix crenaax 00;
— Ha opuuHanbHoM caiite OO0;
— Ha caifTe WWw.bus.gov.ru (018 20cy0apcmeen bl u MYHUHURATBHBLY YUPeXcOenutl);
— B CPEACTBAX MAccoBOii HHMOPMALIH (B T. 4. 31EKTPOHHBIX).
2.2. [lepeuctb 0GA3aTEABLHBIX K PACKPBITHIO CBEACHHIT 0 AeaTensHocTH OO:
— nara co3nanus OO;
— uudopmauns o6 yupeawtene, yupeanteasx OO, mecte naxoxaenns OO u ee duananos (npu nawuyuu),
pexine, rpagke paBoTbl, KOHTAKTHLIX TEAE(OIAN 11 AAPECAX INEKTPOHHOT NOUTHI:





– информация о структуре и органах управления ОО;

– информация о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, предусмотренных соответствующей образовательной программой;
– информация о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
– информация о языках образования;
– информация о федеральных государственных образовательных стандартах;
– информация о руководителе ОО, его заместителях, руководителях филиалов ОО;
– информация о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы;
– информация о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности (в т. ч. наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, условиях питания и охраны здоровья обучающихся, доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся);
– информация о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц), в т. ч.:

а) о количестве мест в первых классах для приема детей, проживающих на закрепленной территории, не позднее 10 календарных дней с момента издания распорядительного акта о закрепленной территории;

б) о наличии свободных мест для приема детей, не проживающих на закрепленной территории не позднее 1 июля;

– информация о наличии и условиях предоставления обучающимся мер социальной поддержки;
– информация об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
– информация о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;

2.3. Обязательны к открытости и доступности копии следующих документов ОО:
– устав;
– лицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
– свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями);
– план финансово-хозяйственной деятельности ОО, утвержденный в установленном законодательством порядке;
– локальные нормативные акты, в т. ч. правила внутреннего распорядка обучающихся, правила внутреннего трудового распорядка, коллективный договор;
– отчет о результатах самообследования;
– документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в т. ч. образец договора об оказании платных образовательных услуг;

– предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

– примерная форма заявления о приеме;

– другое.
2.4. Требования к информации, размещаемой на официальном сайте ОО, ее структура, порядок размещения и сроки обновления определяются локальным актом ОО.
2.5. Образовательная организация обеспечивает открытость следующих персональных данных:

а) о руководителе ОО, его заместителях, руководителях филиалов ОО, в т. ч.:

– фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;

– должность руководителя, его заместителей;

– контактные телефоны;

– адрес электронной почты;

б) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в т. ч.:

– фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;

– занимаемая должность (должности);

– преподаваемые дисциплины;

– ученая степень (при наличии);

– ученое звание (при наличии);

– наименование направления подготовки и (или) специальности;

– данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии);

– общий стаж работы;

– стаж работы по специальности;

– иная информация о работниках ОО, на размещение которой имеется их письменное согласие (в том числе – на размещение фотографий) (вправе разместить).

2.6. Образовательная организация обязана по письменному требованию работника внести изменения в размещенную о нем информацию при условии предоставления подтверждающих документов.

3. Ответственность образовательной организации
3.1. Образовательная организация осуществляет раскрытие информации (в т. ч. персональных данных) в соответствии с требованиями законодательства РФ.

3.2. Образовательная организация обеспечивает обработку и хранение информации о своих работниках, а также иных субъектах персональных данных способами, обеспечивающими максимальную защищенность такой информации от неправомерного использования в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных данных", положением об обработке персональных данных.

3.3. Образовательная организация несет ответственность в порядке и на условиях, устанавливаемых законодательством РФ, за возможный ущерб, причиненный в результате неправомерного использования информации третьими лицами.
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